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Et : ##H# #HHH Madame ##H#t, directrice.

ars-pdl-pcehpad@ars.sante.fr

Réf. : M2023_PDL_00014

Nantes, le mardi 21 mars 2023

Madame la directrice,

J’ai 'honneur d’accuser réception des observations que vous avez formulées, dans le cadre de la
procédure contradictoire, relatives au rapport initial de contréle et aux demandes de mesures
correctives envisagées.

Vous voudrez bien trouver, ci-joint, le rapport final de contrdle assorti des demandes de mesures
correctives définitives. Les délais de mise en ceuvre de ces mesures commenceront a courir a compter
de la date de réception du présent document.

Enfin, je vous demande de transmettre dans un délai d’'un an I'état final de réalisation des demandes
de mesures correctives auprés du Département Inspection Contréle (ars-pdl-pcehpad@ars.sante.fr)
en vue de linstruction du suivi de ce contréle sur piéces.

Je vous prie d’agréer, Madame la directrice, I'expression de ma considération distinguée.

P/ Le Directeur Général,
Le Conseiller auprés de la Direction Générale

HiHHE i
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Contréle sur piéces le 12/01/2023

Nom de I'EHPAD

EHPAD LA REYNERIE

Nom de I'organisme gestionnaire

EHPAD LA REYNERIE

Numéro FINESS géographique 850002163

Numéro FINESS juridique 850000373

Commune BOUIN

Statut juridique EHPAD Public Autonome

Capacité de |'établissement - Article L 313-22 du CASF Autorisée Installée

Capacité Totale 119
HP 115 115
HT 4 1
PASA
UPAD 28 28
UHR

PMP Validé 168

GMP Validé 747

Demandes de mesures correctives envisagées -

Rapport initial

Priorité 1 Priorité 2 Total
Nombre de prescriptions 3 3 6
Nombre de recommandations 7 17 24

Demandes de mesures correctives retenues -

Rapport final
Priorité 1 Priorité 2 Total
Nombre de prescriptions 3 3 6
Nombre de recommandations 7 17 24

Instruction du rapport de contrdle : #### #i#H# - Chargé de contrble/Personne qualifiée

Signature du rapport de controle : #### #### - Inspecteur de I'action sanitaire et sociale




N° de question

TABLEAU DES DEMANDES DE MESURES CORRECTIVES

17 Pendant les périodes d'absence du directeur, élaborer et publier par note de service les 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
modalités de l'ntérim de la direction.
110 Formaliser un projet de service spécifique a l'unité dédice. 1an [Aucun document transmis Mesure maintenue
111 Organiser des réunions de [équipe de direction 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
114 Formaliser des fiches de poste pour Iensemble des agents. 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
116 Proposer aux professionnels une prestation d'analyse de la pratique par un 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
psychologue extérieur 3 Iétablissement.
127 Limiter a tempé 'eau mise  disposi ésidents pour les douches 3 38- 6 mois 2 transmis des indiquant que les Ilest pris acte des précisions apportées. Il est @ noter que ce type de budgetisation est Mesure maintenue
140°C par a mise en place d'un mitigeur non douches d'une unité sont équipé: ¢l 40et42". | motive pour des raisons lices & |a sécurisation des résidents (cf doc joint Eau chaude
Lé mplace le parc. Né budget, |sanitaire et releve de itre du
Iétablissement souhaiterait bénéficier de CNR des & é lest proposé de maintenir a
: é effective.
129 Prévoir un dispositif opérationnel de recueil, e traitement et d'analyse des 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
réclamations écrites et orales des usagers et des familles.
133 Réaliser d @ les d . v compris 1an [Aucun document transmis Mesure maintenue
aupres des familles.
134 Actualiser e plan bleu Tan [Aucun document transmis. Mesure maintenue
135 [Actualiser le DUERP (Art L. 4121-3 et R 4121-1 du code du travail, 1an [Aucun document transmis Mesure maintenue
2- RESSOURCES HUMAINES
21 Elaborer é aux modalité 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
salaries et des stagiaires
22 Mettre en place un dispositif d‘accompagnement des nouveaux agents organisant 6 mois [Aucun document transmis. Mesure maintenue
210 [Avoir une réflexion institutionnelle sur e recrutement d'un poste dergothérapeute. 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
216 tions de formation sur toutle personnel. Tan [Aucun document transmis. Mesure maintenue
217 tions de formati Tes h Tan [Aucun document transmis Mesure maintenue
|destination prioritairement du personnel de soin.
32 [Veiller 3 Forganisation d'une visite de la personne  son domicile ou dans 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
I'établissement de santé ol elle est hospitalisée.
34 Formaliser des critéres d'admi n et sortie pour les unités pour personnes 6 mois /Aucun document transmis Mesure maintenue
désorientées).
35 Réaliser une & & Gelors del: ésident, de 6 mois 2 fournid le logiciel est & é difficulté t
agon vue du repérage d d d'autonomie et de (CROSWAY ne permet pas les extractions dans le temps pour établir 2 de preuve demandés. Il est
I'slaboration du projet de soins du résident (procédure EGS & formaliser)- Art D 312- mesure corrective dans Iattente de sa réalisation effective
158 du CASF.
37 Réaliser une ¢ i q , au d I 6 mois |Aucun document transmis Mesure maintenue
38 Réaliser une & ée des risques bucco-d ‘décours 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
admission.
39 préciser dalités d'acces au dossier 6 mois /Aucun document transmis Mesure maintenue
Jadministratif et médical.
310 Formaliser une annexe au pour | 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
leurs libe 2 R311-0-53R311-
09 du casF
31 Mettre en i a é énéicier d'un 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
projet personnalisé réactualisé annuellement. (L.311-3,7° du CASF)
33 Formaliser p 1an [Aucun document transmis Mesure maintenue
ldu projet personnalisé.
314 Formaliser une procédure d'élaboration des plans de soins. 6 mois |Aucun document transmis Mesure maintenue
316 Proposer une douche ou un bain au moins une fois par semaine. présent |[Aucun Mesure maintenue
rapport
319 Organiser pour les résidents un minimum d'animations le weekend. 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
323 Proposer un rendr 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
e menu qui est prévu.
325 [Avoir une réflexion institutionnelle afin de rédue e délai de jeane. 6 mois [Aucun document transmis Mesure maintenue
326 Proposer aux résidents une collation nocturne et fa formaliser dans le plan de soin présent |[Aucun Mesure maintenue
rapport






