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PROGRAMMIE

Echanges avec la salle
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SANTE MENTALE ET TRAVAIL :
QUELS ENJEUX,

QUELLES SOLUTIONS ?

Animation : Cécile LEFORT, journaliste

Accueil des participants

Introduction
- Jean-Jacques Coiplet, directeur général de UARS Pays de la Loire

QVT, RPS, RSE... pour mieux agir, évitons les confusions !
- Elisabeth Tayar, chargée de mission, ARACT Pays de la Loire

Changements organisationnels dans Uentreprise, quelles répercussions sur
les individus ?
- Eric Roussel, docteur en sociologue

Echanges avec la salle

Table ronde « Agir en prévention : des expériences en région »

Détresse des agriculteurs : le role des cellules de prévention du suicide
- Dr Laura Potlog, médecin conseil, MSA Maine et Loire

Prévention des risques psychosociaux en entreprise : formation-action au sein de
UEPARC, établissement de restauration scolaire angevin

- Béatrice Lecouédic, directrice des ressources humaines, EPARC

- Ursula Juin, salariée de [EPARC

Appui de CARACT sur la mise en place de la qualité de vie au travail : l'exemple de la
boucherie connectée «Tradition Sarthoise»
- Elisabeth Tayar, chargée de mission, ARACT Pays de la Loire

Conclusion
- Anne Gautier, présidente de la MSA Maine et Loire
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